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سردبیر محترم

ــده  ــای پیچی ــا موقعیت‌ه ــتاران را ب ــی، پرس ــان زندگ ــاری و پای ــرفته بیم ــل پیش ــژه در مراح ــرطان، به‌وی ــه س ــا ب ــاران مبت ــت از بیم مراقب
اخلاقــی مواجــه می‌کنــد. تعــارض میــان خواســته‌های بیمــار و خانــواده، محدودیــت منابــع، اختــاف نظــر تیــم درمــان، تــداوم درمان‌هــای 
کم‌فایــده، ابهــام دربــاره اهــداف مراقبــت و دشــواری تصمیم‌گیــری در پایــان زندگــی، از زمینه‌هــای مهــم پریشــانی اخلاقــی هســتند. شــواهد 
حاصــل از مــرور نظام‌منــد و فراتحلیــل نیــز نشــان می‌دهــد کــه ایــن پدیــده در پرســتاران ســرطان قابــل توجــه اســت و بــا شــرایط مراقبتــی 

و حرفــه‌ای متعــددی ارتبــاط دارد )1, 2(.
پریشــانی اخلاقــی زمانــی رخ می‌دهــد کــه پرســتار اقــدام مناســب اخلاقــی را تشــخیص می‌دهــد، امــا بــه دلیــل محدودیت‌هــای فــردی، 
ســازمانی یــا حرفــه‌ای قــادر بــه انجــام آن نیســت. در مراقبــت از بیمــاران مبتــا بــه ســرطان، کنتــرل ناکافــی علائــم، اختــاف دربــاره اهــداف 
درمــان و انتقــال بــه مراقبــت پایــان زندگــی می‌تواننــد ایــن تجربــه را تشــدید کننــد )1(. در سرطان‌شناســی کــودکان نیــز درد و اقدامــات 
ــش از  ــای حیات‌بخ ــع درمان‌ه ــا قط ــه ی ــش ادام ــی و چال ــاط تیم ــف ارتب ــادار، ضع ــوی معن ــرای گفت‌وگ ــان ب ــت زم ــی، محدودی تهاجم
موقعیت‌هــای مهــم مرتبــط بــا پریشــانی اخلاقــی گــزارش شــده‌اند )3(. همچنیــن، فاصلــه میــان مراقبــت مطلــوب و مراقبتــی کــه در عمــل 

امــکان ارائــه آن وجــود دارد، به‌ویــژه در پایــان زندگــی، از عوامــل مهــم ایــن تجربــه اســت )4(.
ــداوم مراقبــت و  ــد. کمبــود نیــروی انســانی، زمــان ناکافــی، ضعــف ت شــرایط ســازمانی نیــز در شــکل‌گیری پریشــانی اخلاقــی نقــش دارن
مشــکلات ارتباطــی تیــم درمــان بــا پریشــانی اخلاقــی و تمایــل بــه تــرک شــغل مرتبط‌انــد )5(. در مقابــل، فضــای اخلاقــی حمایت‌کننــده از 
گفت‌وگــوی اخلاقــی، حمایــت حرفــه‌ای و تصمیم‌گیــری مســئولانه، بــا پریشــانی اخلاقــی کمتــری همــراه اســت؛ ایــن ارتبــاط در پرســتاران 
حــوزه سرطان‌شناســی نیــز گــزارش شــده اســت )6, 7(. پریشــانی اخلاقــی همچنیــن بــا فرســودگی شــغلی، فشــار روانــی، کاهــش کیفیــت 
مراقبــت و تمایــل بــه تــرک شــغل همــراه اســت و کمبــود منابــع و ضعــف کار تیمــی از عوامــل تکرارشــونده آن هســتند )8(. از ایــن رو، مراکــز 
ارائه‌دهنــده خدمــات ســرطان بایــد پریشــانی اخلاقــی را مســئله‌ای حرفــه‌ای و ســازمانی بداننــد. مشــاوره اخــاق بالینــی، جلســات منظــم تأمل 
اخلاقــی، آمــوزش ارتبــاط و تصمیم‌گیــری اخلاقــی، تقویــت همــکاری تیمــی و ســازوکارهای حمایتــی، در کنــار آمــوزش هدفمنــد و حمایــت 

ســازمانی بــرای تقویــت تــاب‌آوری اخلاقــی، می‌توانــد مواجهــه پرســتاران بــا چالش‌هــای اخلاقــی را تســهیل کنــد )9(.
در مجمــوع، پریشــانی اخلاقــی در پرســتاری ســرطان صرفــاً مســئله‌ای فــردی نیســت، بلکــه در تعامل نیازهــای پیچیــده بیمــاران، تصمیم‌های 
ــد آن و فراهم‌کــردن  ــد موقعیت‌هــای مول ــن، شناســایی نظام‌من ــرد. بنابرای ــه‌ای و ســاختارهای ســازمانی شــکل می‌گی ــط حرف ــی، رواب درمان
حمایت‌هــای فــردی، تیمــی و ســازمانی بــرای کاهــش پریشــانی اخلاقــی، حفــظ ســامت حرفــه‌ای پرســتاران و ارتقــای کیفیــت مراقبــت 

اخلاق‌محــور ضــروری اســت.
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